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Sindicato Inicia assembleia
de alteracao e atualizacao
estatutaria na quarta (3)

Em carater continuado,
o Sindicato dos Aeroviarios de
Porto Alegre dara inicio a uma
importante assembleia para o seu
futuro. No proximo dia 3 de abril,
as 14h, na sede, inicia a votagao
para alteracao e atualizagao
estatutaria da entidade, marco
importante para modernizar
o regimento do Sindicato.

Apos o inicio na sede do

Sindicato, a votacao se estendera

para o aeroporto, como acontece
em votagdes da Campanha
Salarial. Como essa assembleia
tem carater continuado, a votacao
acontecera também nos préximos
dias conseguintes ao 3 de abril.

A dire¢do sindical destaca que

essa assembleia é exclusiva para

sécios, sejam esses da ativa, que
atuam nas empresas atualmente,

ou aposentados, que iniciaram

a sua aposentadoria enquanto
socios, mantendo assim o vinculo
com a entidade.

Hoje, o atual estatuto do
Sindicato é muito antigo, sofrendo
poucas alteracdes desde a
fundacao da associacao que se
tornaria a entidade que é hoje, em
1985. Com essa atualizagao, a
diretoria do Sindicato, amparada
pela assessoria juridica do
escritorio Cainelli Advogados,
busca trazer esse conjunto
de normas e regras para a
atualidade, colocando o regimento
do Sindicato em um patamar
condizente com a legislacao civel
e trabalhista.

Para a realizagao dessa
assembleia, o Sindicato publicou
edital no jornal Correio do Povo

na ultima quarta-feira (13),
respeitando os prazos que
constam no atual estatuto.

“E muitissimo importante que
os sécios do Sindicato participem
dessa votagao. Somente com
0 apoio dos associados é que
conseguiremos fazer essas
mudancas tao necessarias”,
afirma a diretoria da entidade.

15 mil trabalhadores serao beneficiados pelo acordo
entre Massa Falida da Varig e Uniao

Na sexta-feira (22), foi
colocado um ponto final na agéo
de Defasagem Tarifaria movida
pela Varig contra a Unido. Iniciada
em 1993, a agao buscou durante
esses 31 anos uma indenizagao
pelos prejuizos causados pelo
congelamento do prego das
passagens durante o periodo
de 1985 até 1992. Agora, com o
acordo finalizado, mais de 15 mil
trabalhadores poderao receber
seus créditos da Varig.

O valor total do acordo é de R$
4,7 bilhdes, e segundo noticia do
site da Advocacia-Geral da Uniéao
(AGU), R$ 1 bilhao sera suficiente
para quitar o débito trabalhista da
empresa com os trabalhadores.
Deste montante, R$ 2 bilhdes
estdo reservados para a divida
da Varig com o Aerus e R$ 560
milhdes deverao quitar valores
de Fundo de Garantia de Tempo
de Servico (FGTS) devidos pela
empresa. Segundo a noticia,
esses valores serdo pagos
somente no ano de 2025.

O Sindicato resume de forma
pratica para os trabalhadores: os
créditos que serao pagos tratam-
se de valores rescisérios devidos
pela Varig para trabalhadores
que eram ativos na época do
fechamento da companhia area
ou valores resultantes de agdes
judiciais que ainda nao foram
pagos. A entidade também
ressalta que nao haverao
impactos imediatos da decisao
sobre o Aerus.



Assédio moral: como identificar
e denunciar esse problema?

Intimidagao, humilhacgao,
exclusao, discriminagao, abuso
verbal e abuso de autoridade.
Pode ser disfarcado de
brincadeira, pode ser apenas
quando nenhum colega esta por
perto ou pode ser na frente de
outros trabalhadores para que a
humilhacao seja publica.

O assédio moral dentro do
ambiente de trabalho pode se

dar de formas diferentes, mas

o resultado é sempre 0 mesmo:
quem sofre é o trabalhador, e sem
puni¢do ao responsavel, esse
comportamento pode continuar
acontecendo.

E dever do Sindicato dos
Aeroviarios de Porto Alegre
alertar o trabalhador sobre as
consequéncias da exposi¢ao ao
assédio moral. Segundo cartilha
do Tribunal Superior do Trabalho
(TST), o assédio moral pode
causar esgotamento fisico e
mental, crises de choro, alteragao
do sono, hipertensao, disturbios
digestivos e até mesmo levar a
vitima ao suicidio.
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As denuncias de casos de
assédio moral podem acontecer
de forma andnima através do site
do Sindicato (www.aeroviarios.
org.br/denuncie) e também podem
ser feitas presencialmente para os
diretores da entidade. Em todos
0s casos, é aconselhado pelo TST
que as vitimas do assédio moral
anotem os acontecimentos e suas
testemunhas e busquem reunir
provas, além, claro, de realizar a
denuncia para a entidade sindical.

Segundo informagdes do
6rgao publico, o assédio moral
pode resultar em um processo de
danos morais, se assim desejar o
trabalhador, podendo gerar uma
compensacao financeira.

Taca Marco Justino de Futebol 7

acontece no préximo dia 13

No sabado (13), no més de abril, das 12h as 19h, na MCM
Esportes (R. Sérgio Jungblut Dieterich, 1011 — Sarandi, atras do Big
da Av. Sertorio).As inscricoes estdo abertas e devem ser realizadas
por formulario do Google mediante solicitagado do link para os
diretores, e custam R$ 15 por atleta. Havera salsichdo com péo para
0s aeroviarios que participarem da competicdo. Para qualquer duvida
relativa ao torneio, os aeroviarios devem entrar em contato com
os diretores Juarez, no telefone (51) 98427-8574, ou com o diretor

Denis, no (51) 98053-1777.

Outro importante mecanismo
de combate ao assédio moral
deve ser a Comisséo Interna
de Prevencao de Acidentes
e de Assédio (CIPA). Antes
atuante apenas na area de
acidentes, agora CIPA passou
a ser responsavel também pelo
combate ao assédio sexual
e, conforme item j da Norma
Regulamentadora-05, passou
a “incluir temas referentes
a prevengao e ao combate
ao asseédio sexual e a outras
formas de violéncia no trabalho
nas suas atividades e praticas.”

Para o Sindicato, o assédio
moral é também uma questao
coletiva. Segundo a diregéo,
os trabalhadores que sofrem com
esse tipo de conduta devem se
unir para que 0s responsaveis
sejam punidos. “Yamos em busca
de eliminar esse tipo de conduta,
nao podemos dar chance para
assediadores. Coletar provas
e denunciar, e possivelmente
processar, essa deve ser nossa
conduta”, afirma a direcao.
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