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CAMPANHA SALARIAL: 
trabalhadores da LATAM 

aprovam proposta negociada
pelo Sindicato com a empresa

Nesta segunda (20), das 7h 
às 18h, os aeroviários da LATAM 
puderam votar e decidiram, com 
99% dos votos, por aprovar a 
proposta de Acordo Coletivo de 
Trabalho (ACT) negociada com 
representantes da empresa pelo 
Sindicato dos Aeroviários de Porto 
Alegre.

Com a aprovação os 
trabalhadores receberão o 
reajuste equivalente à inflação 
somado ao abono na forma 
de meio salário-base. O vale-
refeição (VR) das jornadas de 4, 6 
e 8 horas também foi reajustado, 
assim como o VR da prorrogação 
de jornada por horas extras, 
que não terão descontos no 
contracheque por fruto de “muita 

luta e esforço na negociação”, 
segundo os diretores do Sindicato.

Duas outras lutas muito 
antigas dos aeroviários da LATAM 
passaram a se tornar direitos 
conquistados com a negociação 
dessa Campanha Salarial 
2023/2024, é o caso do auxílio-
creche para todos aeroviários e 
da folga aniversário, além ainda 
da manutenção da folga agrupada 
todos os meses.

O Sindicato afirma que 
conseguiu barrar o que havia 
de pior na proposta original 
da empresa, negociando por 
consecutivas reuniões, até que 
a proposta que foi votada pelos 
trabalhadores fosse alcançada.

A direção da entidade 
agradece a mobilização e o 
voto de todos os aeroviários e 
aeroviárias da LATAM, e afirma 
que “em uma decisão importante 
como essa, todos os votos são 
muito importantes para que 
tenhamos uma decisão bastante 
democrática”. A direção ainda 
relembra que, terminada essa 
Campanha Salarial, já inicia-
se uma nova, mobilizando 
e fortalecendo o Sindicato 
através da associação de novos 
trabalhadores. “Não paramos 
nunca. Em alguns meses já 
iniciamos as reuniões bimestrais 
com a LATAM e voltamos a 
discutir mudanças econômicas e 
de direitos e devemos estar fortes 
para este debate”, finaliza 
a direção sindical.

Sindicato/D
ivulgação

Ao total, 163 votantes participaram da assembleia.
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Expediente

Sindicato recebe apoio integral do aeroporto
em contribuição assistencial

Encerrado o período em que 
os trabalhadores poderiam se 
opor à contribuição assistencial, 
o Sindicato dos Aeroviários 
de Porto Alegre não recebeu 
nenhuma carta de oposição 
de trabalhadores que operam 
no aeroporto nas três grandes 
empresas aeroviárias.

A contribuição, que é 
responsável por custear 
despesas com transporte, 
comunicação, assessoria jurídica 
e do Departamento Interssidical 
de Estatística e Estudos 
Socioeconômicos (DIEESE), é 
fundamental para que a entidade 
consiga investir e fazer uma 
negociação forte na Campanha 
Salarial.

O total apoio dos trabalhadores 
nessa contribuição é 
importantíssimo para o Sindicato. 
Os diretores da entidade 
agradecem os trabalhadores e 
consideram esse gesto como 
um aval para o trabalho que foi 
feito nessa negociação. Para a 
direção, essa aprovação também 
demonstra a consciência de 
classe dos aeroviários, que 
escolheram fortalecer o Sindicato.

Já outra parcela da categoria, a 
que opera em empresas menores 
no Salgado Filho, registrou um 
número significativo de cartas de 
oposição à contribuição sindical. 
O Sindicato reprova essa posição 
dos trabalhadores, considerando 
que “todos recebem o reajuste, e 
dessa forma, com uma parcela da 
categoria contribuindo e a outra 
não, uns custeiam o reajuste dos 
outros, o que não é justo”, afirmam 
os diretores.

Para a entidade, falta nesses 

trabalhadores a consciência 
de que a união da categoria é 
fundamental para construir um 
Sindicato capaz de negociar 
reajustes, condições de trabalho 
e direitos sociais melhores. “Se 
colocar a mão na consciência 
e perceber que sem Sindicato 
não haveria Convenção Coletiva 
de Trabalho (CCT) e uma 
representação forte para os 
aeroviários, temos certeza de que 
fica fácil de perceber a razão da 
importância dessa contribuição”, 
finalizam os diretores.


