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Azul oferece ACT com poucas 
alterações; Assembleia acontece 

nesta sexta (23)
Com sua renovação negada 

o último dia 28 de fevereiro em 
assembleia, o Acordo Coletivo 
de Trabalho da Azul (ACT) 
voltará a ser apresentado 
aos trabalhadores. Com a 
modificação de um termo do ACT, 
a proposta voltará a ser votada 
no próximo dia 23 de junho, das 
7h às 18h, na sala do Sindicato 
Nacional dos Aeroportuários 
(SINA) no aeroporto.

Nesta nova proposta, os 
termos continuam idênticos, 
exceto que agora há uma 
limitação para o número de horas 
extras, estabelecido em 6 horas. 
Portanto, nos termos que foram 
colocados, os trabalhadores que 
praticam o regime de 6 horas 
diárias poderão ter jornadas de 
até 12h, caso seja da vontade da 
empresa. Conforme a proposta 
anterior, os intervalos dos 
trabalhadores também sofrerão 
alteração, passando de 15 
minutos para 30.

Hoje, conforme consta na 
Convenção Coletiva de Trabalho 
(CCT), os trabalhadores da Azul 
podem fazer apenas duas horas 
extras. Caso seja excedido esse 
limite, a empresa deve pagar uma 
multa.

No meio tempo entre a 
assembleia que foi realizada em 
fevereiro e esta que acontece no 
dia 23 de junho, o Sindicato dos 
Aeroviários de Porto Alegre 
tentou negociar com a empresa 
alguma melhoria na proposta, 
para que houvesse avanço 

nesses termos, o que se provou 
infrutífero.

Para falar mais sobre a 
proposta e explicar para os 
trabalhadores algum detalhe que 
não tenha sido entendido, os 
diretores sindicais irão passar 
nos briefings da tarde do dia 22 
acompanhados do advogado da 

Porto Alegre, 19 de junho de 2023 Celso Kalfke - Presidente
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     O presidente do Sindicato dos Aeroviários de Porto Alegre, no uso de suas atribuições legais
e estatutárias, convoca os associados e demais trabalhadores da empresa Azul Linhas Aéreas Brasileiras
S/A para �������������������������������, a realizar-se das 7h às 18h do dia 23 de junho, �������������������
�����������������
��	������������� no térreo do Terminal 1 do Aeroporto Salgado Filho, nesta Capital, 
com a seguinte
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 ������ Deliberação sobre a conveniência de Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) com as empresas Azul Linhas
Aéreas Brasileiras S/A, estabelecendo novas condições econômicas e sociais para o período de um ano
a  partir de sua assinatura.
������� Caso deliberado pela conveniência da negociação:
�����aprovação ou rejeição da proposta da empresa.
���� autorizar a diretoria a proceder a negociação e praticar todos os atos que se �zerem necessários
a sua apresentação e aprovação pela categoria e a posterior celebração de Acordo Coletivo de Trabalho.
������� Tornar essa assembleia permanente.
���

     Na forma do artigo 22 do estatuto da entidade, a Assembleia instalar-se-à em primeira convocação
com a presença de pelo menos 50% + 1 dos associados e, em segunda e última convocação, com qualquer
número, sendo que as deliberações serão, tomadas por maioria dos votos dos presentes.

assessoria jurídica da entidade.

O Sindicato relembra que 
apenas os trabalhadores que 
realizam o regime de 6h na Azul 
poderão votar nesta assembleia. 

A participação de todos é 
mais uma vez muito importante.

ACORDO COLETIVO
DE TRABALHO

ASSEMBLEIA DA AZUL
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Expediente

Assembleia sobre PPR da LATAM acontece 
na segunda (26)

Neste final de mês de junho, 
na segunda (26), das 7h às 
17h, uma assembleia será 
promovida pelo Sindicato dos 
Aeroviários de Porto Alegre para 
que os trabalhadores da LATAM 
avaliem a proposta de Plano 
de Participação nos Resultados 
(PPR) colocada pela empresa. 
 
Com o PPR já pago neste ano 
de 2023, esta proposta é sobre 
os valores que serão pagos 
em 2024, até a metade de abril 
daquele ano.  
 
Valores, metas e gatilhos, assim 
como mais informações sobre 
este PPR, já foram enviados aos 
trabalhadores em um documento 
contendo maiores explicações.  
 
Essas assembleias não preveem 
uma renegociação em caso de 
rejeição da proposta por parte dos 
trabalhadores, já que a proposta 
colocada pela empresa trata-se de 
um “pacote fechado”, cabendo aos 
trabalhadores apenas votar “sim” 
ou “não”.

O Sindicato convida todos 
os trabalhadores a participarem 

ASSEMBLEIA 
SOBRE PPR
DA LATAM

26/6 - das 7h às 17h

dessa votação, que acontece 
nos turnos da manhã e da 
tarde no aeroporto, passando 
pelos setores nos briefings 
dos trabalhadores. Esta, como 
todas as assembleias, tem na 

participação dos aeroviários o 
seu poder de decisão. “Caberá 
aos trabalhadores da empresa 
votar e fazer valer a sua vontade. 
Participe!”, finalizam os diretores 
do Sindicato.

Gol apresenta problemas em pagamentos e por falta de pessoal
Denúncias sobre problemas sérios na Gol foram recebidas pelos diretores do Sindicato dos Aeroviários 

de Porto Alegre. A primeira questão é o pagamento das horas noturnas. Alguns trabalhadores relatam que 
os pagamentos estavam sendo realizados de forma correta, mas que recentemente passaram a conter 
inconformidades. 

 
A segunda questão dá conta sobre a falta de pessoal que vem acontecendo em alguns setores da empresa. 
Segundo os trabalhadores, horários de almoço e de intervalo vem sendo desrespeitados pelos gerentes e 
supervisores, fazendo com que os aeroviários sejam obrigados a trabalhar comendo ou a comer de forma 
apressada para dar conta da carga de trabalho.

 
O Sindicato está ciente de ambas as situações e entrou em contato com a empresa para que sejam sanadas. 
Caso não haja uma solução apresentada pela empresa, o Sindicato tomará as medidas judiciais cabíveis.


