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Trabalhadores da aviacao estao
prontos para a greve no dia 22

Aéreas oferecem 6,5% de aumento, com apenas 0,17% de ganho real, e indice é rejeitado

m reunido de negociagao
da campanha salarial,
no ultimo dia 12, o

Sindicato Nacional das Empresas
Aeroviarias (SNEA) ampliou sua
proposta de reajuste salarial de
6,33% (igual a inflagéo) para 6,5%,
0 que significaria um aumento

real de apenas 0,17%. Para a
cesta basica e vale refeicao, a
nova proposta das aéreas ¢é de
7% de aumento. As empresas nao
aceitaram nenhuma reivindicagéo
de alteracao da CCT, seja a
melhora da redacgéo de alguns
itens, a criagdo de pisos ou a
ampliacéo de direitos sociais.

O Sindicato diz que a proposta
das aéreas ¢ inaceitavel e defende
que as empresas tém condicoes
de aumentar esse indice. Os
sindicatos de aeroviarios e
aeronautas decidiram, nesta
quarta-feira (14/01), em
assembleia, em varias localidades
do pais, a posi¢ao das categorias
e as proximas agdes da campanha
salarial.

Em Porto Alegre, os
trabalhadores aprovaram reduzir
o pedido de aumento de 9% para
8,5%. Na assembleia, a categoria
também confirmou a aprovagao
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da contribuicado assistencial de
2% (em duas parcelas mensais de
1%).

A falta de sensibilidade das
empresas, desrespeitando mais
uma vez a data-base de 1° de
dezembro, deve gerar novas
paralisagdes nos aeroportos. Os
aeronautas, por exemplo, estao
em estado de alerta (prontos para
uma greve) desde 7 de janeiro.
Nesta quinta-feira (15/01), o
Sindicato Nacional de Aeronautas
divulga na imprensa (jornal, radio e
tevé) um comunicado informando
a populagao sobre a paralisagao
prevista para o dia 22 de janeiro,
em varios aeroportos do pais.

Na sexta-feira (16), ha nova
rodada de negociagdo com o
SNEA, as 14 horas, em Sao Paulo.

Os dados reunidos pela Fentac

sobre o setor aéreo sao positivos:
a demanda operacional do
transporte de passageiros cresceu
5,33% no Brasil, nos ultimos 12
meses, de acordo com a Anac.
Em 2014, foram transportados
121,6 milhdes de passageiros,
ante 115,2 milhdes em 2013. O
setor &€ também um dos unicos no
pais com crescimento importante:
€ 0 que mais cresce na economia
depois do setor financeiro. A
produtividade teve avanco de
6,3% em 2014 e, nos ultimos 10
anos, a aviagao civil no Brasil
acumula um crescimento de mais
de 200%.

Contrastando com isso,
somente em 2006, 2009 e
2013, aeroviarios e aeronautas
conquistaram ganho real acima de
1%.

Solicitagao da 1? parcela do 13° deve ser feita em janeiro

O Sindicato lembra aos aeroviarios que, havendo interesse em receber a 12 parcela do 13° salario nas
férias, o trabalhador tem até o final de janeiro para solicitar esse pagamento, em carta de préprio punho,
ao RH da empresa. O 13° salario é garantido pelo art. 7° da CF/88. A primeira parcela deve ser paga entre
01/02 e 30/11, ou nas férias (se solicitado através de carta). A 22 parcela deve ser paga até 20/12.




TAP ME

Aeroviarios reunem-se dia 21
para votar sobre o PPR 2015

Trabalhadores e Sindicato
foram surpreendidos pela TAP
ME com a proposta de Plano de
Participacdao nos Resultados
(PPR) 2015. Apesar do Sindicato
vir defendendo essa reivindicacao

ha anos, a entidade nao tinha
uma indicacéo de que haveria
essa possibilidade até receber a
proposta.

O plano, no entanto, ndo atende

a legislacao sobre o PPR porque

A proposta de alteragcao
de jornada de 42 para 40
horas semanais no setor
de Manutencao (hangares e
oficinas) ndo traz vantagens
para os trabalhadores.

A avaliagdo é do Sindicato
dos Aeroviarios de Porto
Alegre e esta baseada no
fato de que, passando a atuar
dez horas diarias, ao invés de
8h e meia, os trabalhadores
ficardo sobrecarregados e
estressados, uma vez que

Assembleia no dia 28 decidira
sobre jornada na Manutencao

a atividade exige extrema
concentragao e um altissimo
grau de responsabilidade. Para
a empresa, a medida trara
reducao de despesas e um
maior aproveitamento do corpo
funcional de modo a evitar novas
contratacoes.

A decisao final sera dos
proprios trabalhadores. O
Sindicato convoca os aeroviarios
da Manutencao da TAP ME para
assembleia, em 28/01, das 11 as
18 horas, em frente a empresa.

nao contempla a criacdo de uma
comissao, com trabalhadores
eleitos para discutir a proposta
com a empresa. A condigdo dada
pela TAP ME é a aprovacgao ou
rejeicao da proposta, sem debate.

Se o Sindicato ndo aceitar
a proposta, os aeroviarios de
Porto Alegre nao receberao o
beneficio. Assim, a entidade
convoca os aeroviarios da TAP
ME para assembleia, no dia 21 de
janeiro, das 11 as 18 horas, em
frente a empresa, para decidirem
se aceitam ou nao a proposta.

O plano tem metas para serem
cumpridas de janeiro a dezembro
de 2015. Caso alcancgadas

as metas, o pagamento sera
realizado em 2016.

O Sindicato ja encaminhou a
TAP ME pedido para que, caso
aprovada a proposta deste ano,
um futuro PPR seja construido de
acordo com a lei, ou seja, através
de comissao eleita, possibilitando

debate e transparéncia.

Exame periédico deve ser
feito apo6s repouso

Nesta época do ano, os aeroviarios da TAM devem
fazer o exame médico periddico, conforme a NR7,
incluindo a audiometria. Para realiza-lo, precisam ficar
pelo menos 14 horas em descanso. Assim, ndo da para
cumprir um turno até as 5 horas da manha e realizar o
exame no mesmo dia, muito menos na parte da manha.

Além disso, a empresa precisa garantir um dia
de dispensa médica ou falta abonada. Nesse dia, o
trabalhador ndo estara de folga, pois estara descansando
ou realizando um exame médico importante. O
trabalhador ndo deve fazer o exame na sua folga, pois
ele é parte do seu trabalho, e a empresa deve planejar-se
para garantir o cumprimento da NR7 integralmente.

O Sindicato reivindicou que o setor de RH esclarecga
melhor os aeroviarios sobre o tema.

Aeroviarios da TAM seguem
com sobrecarga na Rampa

No inicio de dezembro, em reunido com o Sindicato
dos Aeroviarios de Porto Alegre, a TAM comprometeu-se
a contratar mais funcionarios para a Rampa. A promessa
era para que isso ocorresse ainda em 2014, o que nao
se confirmou. Os aeroviarios vem sofrendo problemas
de saude devido ao excesso de carga e assédio para

: fazer horas extras. A cobranga é excessiva, as pessoas

estdo adoecendo e quem precisa de licenga médica é
perseguido. Outra promessa ndo cumprida pela TAM

€ arevisao e acerto de pendéncias nas horas extras
realizadas no periodo da Copa do Mundo. No dia 13 de

: janeiro, na primeira reunido da nova CIPA, foi registrado

em ata o risco eminente de acidente ou lesdo na Rampa.

A CIPA ja alertou a supervisao e a geréncia do setor e

aguarda medidas da companhia.
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