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CAMPANHA SALARIAL 2017

Aéreas mantém proposta de INPC
e indignam bancada trabalhista
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Na quarta rodada de
negociagcado da campanha salarial
unificada 2017, que reune
cerca de 70 mil trabalhadores,
representados pelos sindicatos
filiados a duas federacoes, as
companhias aéreas mantiveram
sua contraproposta a pauta dos
aeroviarios, com a aplicacao
do INPC nos itens econémicos
(salérios, pisos, vales, tickets
e seguro de vida). A proposta
nao foi apresentada de forma
completa pelo Sindicato Nacional
das Empresas Aeroviarias
(SNEA). Assim, os sindicatos de
trabalhadores irdo aguardar o
envio da proposta na integra para
avalia-la e leva-la a deliberacao
em assembleias.

A proposta de reajuste igual ao
INPC, diferente do que esta sendo
negociado com os aeronautas,
que estdo conseguindo garantir

0,5% de aumento real, além

de compensacdes em varias
clausulas sociais, indignou a
bancada de trabalhadores dos
aeroviarios. “Esperamos que os
aeroviarios de todo o pais também
se indignem com essa proposta
de reajuste diferenciado e sem
aumento real. E que participem
em massa das assembleias

e acOes organizadas pelos
sindicatos, para que tenhamos
forca nessa negociagéo”,
ressaltam os sindicalistas.

A rodada foi realizada em Séo
Paulo, na ultima sexta-feira (10).
As aéreas também propdem
algumas mudangas nas clausulas
sociais das convengdes coletivas
de trabalho (CCTs), além da
inclusdo de clausulas sobre
passagens aéreas, contratacéo
de aprendizes e de pessoas com
deficiéncia. Querem mudar, por

exemplo, para 48 horas o prazo
para os aeroviarios entregarem
atestados médicos. Também
querem isentar-se da obrigagéo
de realizar as homologagdes de
demissdes em reunido conjunta
com representantes sindicais.
“Essas propostas demonstram
a necessidade de nos unirmos
0 maximo possivel em defesa
dos nossos direitos trabalhistas
conquistados com décadas de
luta, em meio as mudancas

gue passam a vigorar com a
Reforma Trabalhista”, ressalta
Celso Klafke, diretor do Sindicato
dos Aeroviarios de Porto Alegre,
que representou a entidade na
reuniao.

As empresas comprometeram-
se a apresentar sua contrapro-
posta, na integra, até a proxima
terca-feira. A quinta rodada esta
agendada para 21 de novembro.

Participe da assembleia da campanha nessa quinta (16)

O Sindicato dos Aeroviarios convoca toda a categoria para participar, nesta quinta-feira (16/11), da
Assembleia de Campanha Salarial de 2017, em frente a TAP ME, as 16h e as 16h30.

A presenca de todos/as € imprescindivel para darmos seguimento as negociagdes, em defesa dos direitos
sociais e econdmicos da nossa categoria.
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CRIAR PANICO, tentar tirar
proveito das demissdes de
aeroviarios da TAP ME para fazer
politica sindical rasteira. Lancar
boatos de que a TAP ME esta as
vésperas de fechar suas portas.
O material e as informagdes que
vem sendo divulgadas por um
grupo de oposicao a atual gestédo
do Sindicato dos Aeroviarios de
Porto Alegre é lamentavel e leva o
Sindicato a expressar diretamente
a categoria, como sempre fez, sua
posicao sobre esse fatos.

O Sindicato nao trabalha com
boatos, ou argumentos falaciosos.
E preciso deixar claro que todo o
trabalho da entidade tem sido feito
em defesa dos empregos e dos
direitos dos trabalhadores. Por
isso, nossa luta € para garantir
beneficios aos mais de cem
aeroviarios que infelizmente foram
demitidos pela TAP ME.

Apesar de enfrentarmos
um momento dificil de muitas
demissdes, em nenhuma reunidao
a TAP ME chegou a manifestar
disposi¢ao de fechar, como afirma
a oposicao em seus boatos. Esse
era o discurso dos empresarios,
quando queriam assediar os
trabalhadores, e ndo vem sendo
dito nada nesse sentido pela
empresa. Em nenhuma reuniao
do ultimo periodo que o Sindicato
realizou com a direcdo da TAP
ME foi falado algo sobre um
fechamento da empresa. Dizer
que a Azul vai tomar conta
€ querer instaurar o caos no
conjunto dos trabalhadores e é

EDITORIAL

Nossa uniao é mais forte que boatos
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também uma mentira.

E preciso pontuar que foi a
atuagao desse mesmo grupo,
em Portugal, onde disseram a
imprensa local que os impostos
e os trabalhadores portugueses
pagavam os salarios dos
brasileiros da TAP Manutencao e
Engenharia, que resultou no corte
de recursos enviados pelo TAP
portuguesa ao Brasil. Até hoje
a TAP ME enfrenta problemas
financeiros, que repercutem no
pagamento dos salarios, por conta
dessa entrevista.

Estamos em meio a uma
campanha salarial, na qual
precisamos lutar com muita
unidade para manter nossos
direitos, em meio a mudancas
profundas na legislagéo do
trabalho, advindas da Reforma
Trabalhista, que vigora desde
sabado (11).

MINAR A UNIDADE DA
CATEGORIA COM O SEU
SINDICATO, que atua ha mais
de 30 anos tendo como unico
foco o interesse do aeroviario
gaucho, é enfraquecer a nossa
luta conjunta. Enfrentamos ha
anos, juntos, crises terriveis
vivenciadas no setor aéreo, como
a extingdo de companhias aéreas,
além das inumeras irregularidades
cometidas pelas empresas e
varias situacdes de acidentes de
trabalho.

O Sindicato dos Aeroviarios
de Porto Alegre vem garantindo,
0 maximo possivel, o direito
dos aeroviarios da base. Seja
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através de negociagao direta
com a empresa, denunciando
as irregularidades e exigindo
providéncias, seja através das
centenas de agdes judiciais
movidas, que garantiram que 0s
recursos e direitos subtraidos
fossem devolvidos aos
trabalhadores.

Dizer que o Sindicato nao
esta em conflito direto com a
TAP ME, nesse momento em que
enfrentamos essas demissoes,
€ ser leviano, porque nega ou
omite que o Sindicato esta lutando
para firmar um acordo capaz de
minimizar os prejuizos sofridos por
esses aeroviarios que perderam
seus empregos.

O ASSEDIO MORAL esta
presente na TAP ME ha muitos
anos. E também ha muitos
anos essa situagao vem sendo
denunciada pelo Sindicato e
debatida em praticamente todas
as reunides realizadas com a
empresa. As agoes nesse sentido
estdo documentadas no Aerofolha.

O assédio também vem se
acentuando ano a ano. Isso é um
fato que todos os trabalhadores
conhecem. Nesse clima de
demissoes, ele amplia-se. E uma
irresponsabilidade usar esse tema
para confundir os fatos.

No momento em que devemos
estar unidos, mais do que nunca,
para enfrentar tudo isso, como
€ que pessoas podem usar a
crise que vivemos no pais e as
demissdes para tirar proveito
préprio?
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Festa da familia aeroviaria

O Sindicato dos Aeroviarios de Porto Alegre promove em dezembro uma
festa especial de fim de ano para comemorar a unido da categoria

16.dez.17

Sécios e dep. - 15 reais / Dep. menor de 10 anos - isento
Incluido almogo, chope e comida para as criangas
Brinquedos, recreagao e muita diversao para as criangas!

DOE 1 KG DE ALIMENTO NAO PERECIVEL

O convite para a Festa da Familia Aerovidria é para todos os sécios/as.
O evento contara com almocgo, refrigerante, chope e musica ao vivo. Para as criangas, serao servidos
cachorro-quente e guloseimas. Traga seus filhos e comemore este final de ano com a gente!

No dia 16 de dezembro, o
Sindicato dos Aeroviarios de
Porto Alegre fara uma festa de
confraternizacdo para os socios
e dependentes. Um evento para
comemorarmos a nossa vida,
familia, amigos e colegas, nossa
categoria e entidade, e iniciarmos
2018 mais fortes e unidos. E
necessario festejar a nossa saude
e parceria nesse momento em que
passamos por tantas dificuldades.

Corrupcéo, crise politica e
econdmica, desemprego séo
parte do cenario nacional, que

se encontra fragilizado por uma
classe politica que nao representa
e ndo pensa nos trabalhadores.
Reformas aprovadas e novas
mudangas nas legislacbes que
afetam a classe trabalhadora
estdo em curso no pais, expondo
o trabalhador a exploragao dos
patroes e tentando fragilizar os
sindicatos.

Nesse cenario desolador, s6
nossa proximidade e confianca
pode manter viva a esperanca.
Sindicato e trabalhador precisam
se enxergar como uma forga so,

que batalha por direitos e luta
contra as injusticas criadas pelo
mercado de trabalho.

Todos nos lutamos todos os
dias para proteger o emprego e
crescermos profissionalmente
e, apesar de ndo conseguirmos
evitar demissoes, o Sindicato
vem atuando o maximo possivel
para garantir o direito dos
trabalhadores.

Dia 16 de dezembro estaremos
lado a lado como devemos
sempre estar. Socio, compareca!

A Direcao

SINDICALIZE-SE!

NOSSA UNIAO E A NOSSA FORCA

NOTA DE FALECIMENTO - E com extremo pesar que o Sindicato comunica o falecimento da Sra. Anita,
que atuou na antiga Varig e como professora da Escola Técnica Otto Ernst Meyer (EEPMA). A entidade
deseja muito forga para os amigos e familiares neste dificil momento de perda.



Natal Luz para
os aposentados

dezembro. Os interessados devem *Q;&/
ligar para o Sindicato, pelo telefone  * |

51 3343.4302, até 25 de novembro,
para confirmar a sua inscrigao.

A atividade, organizada pelo grupo de aeroviarios aposentados,
pretende unir e valorizar esses trabalhadores tao importantes para a

histéria da aviagao gaucha. Esta é mais uma iniciativa do Sindicato, que

também promovera a Festa da Familia Aeroviaria, em 16 de dezembro.

Os aposentados poderao aproveitar o dia na cidade e ver o acender
das luzes do Natal Luz, as 20h30. A alimentacido nao sera custeada
pelo Sindicato. A excursao saira da sede, as 8h30, e o retorno de

Gramado sera as 21h. Informagdes: “www.gramadosite.com.br/natalluz”. :

Carta de garantia de emprego
deve ser aceita pela TAP ME

Os aeroviarios as vésperas da aposentadoria, tendo 47 ou 52 anos
de idade, devem entregar a carta para garantia do emprego ao RH da
TAP ME. Este recurso esta previsto no item 39 da Convengéao Coletiva
de Trabalho, e deve ser aceito pela empresa independentemente de
outras documentagdes.

Devolucao do
imposto sindical
comega na
segunda-feira

O Sindicato chama os seus

: s6cios a comparecem a sede nos
: dias 20, 21 e 22 de novembro,
para a devolugao do imposto

: sindical.

Problemas no
ponto da Latam
devem ser
relatados

Continuam as questdes

envolvendo o relégio ponto da
: Latam no Salgado Filho.

Devido a problemas com

: 0 equipamento de ponto da
Latam, a orientagao para os

. trabalhadores aeroviarios € que

: procurem o gestor da base no
caso de irregularidades no registro
¢ de horas.

Continuam as irregularidades no pagamento
de verbas rescisorias na TAP ME

relativos ao FGTS de varias
pessoas, muitas delas demitidas
ha mais de quarenta dias. Com
isso, os demitidos ndo estao
conseguindo retirar os valores do
FGTS junto a Caixa Federal. A
empresa também nao entregou
todas as carteiras de trabalho
dos demitidos, o que esta
prejudicando-os na busca por um
novo posto de trabalho.

O Sindicato esta atento a
essas irregularidades e segue em
negociagao com a empresa para

Continuam as irregularidades
no pagamento das verbas
rescisorias na TAP ME, e o setor
de Recursos Humanos segue
desorganizado, prejudicando
os trabalhadores que foram
demitidos.

Segundo denuncias recebidas
pelo Sindicato dos Aeroviarios
de Porto Alegre, a TAP ME
nao acertou como deveria os
valores a serem pagos a esses
trabalhadores, e ndo depositou
ou liberou os recursos devidos

fechar o acordo que minimize

0s prejuizos dos demitidos. O
documento esta em fase final de
ajustes, e os trabalhadores devem
ser chamados em breve para
aderir ou ndo ao acordo.

Quem tem interesse em firmar
acordo deve ligar para o Sindicato,
passando seu nome, matricula e
telefone para contato, para agilizar
o chamamento da assinatura
desse documento. A adesao ao
acordo que vier a ser firmado é
individual e facultativa.

Expediente

Aero FO’ha € uma publicagdo do Sindicato dos Aeroviarios de Porto Alegre
Rua Augusto Severo, 82 - Sdo Jodo - Porto Alegre - RS - CEP 90240-480 - Fone: 51 3343-4302 e 3326-0930

www.aeroviarios.org.br - atendimento@aeroviarios.org.br - Diretor de Comunicagdo.: Osvaldo Rodrigues
O conteudo deste veiculo é de responsabilidade do Sindicato. Editado em 13/11/2017. Tiragem: 1300 ex.
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